
テ ー マ 具 体 的 な 取 組 関 連 す る ゴ ー ル

人件尊重・ﾊﾗｽﾒﾝﾄ
労働環境における
規定の策定

及び
周知活動の徹底

・差別/ハラスメントの禁止、労働時間、労
働安全衛生に関する社内規定を策定し、
それら規定の従業員周知活動を継続的に
行っていきます。

健康経営により

会社も従業員も

健やかに

・従業員への健康投資による組織活性化を
図るため、「健康企業宣言」を行います。

再生可能エネルギー

への取り組み

・CO2削減に向けた取り組みとして、現在保
有している風力発電機の設置を継続し、ク
リーンなエネルギーを供給します。

有限会社ホンダオートセンター青森

２０２２年８月

当社は、経営理念である「多くの人に『感動と喜び』を提供し、地域社会と共に発展

します」を体現するため、SDGsの達成に向け、以下の取り組みを実施していくことを宣言しま

す。

SDGsとは

Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の

略称で、2015年9月に国連で採択された2030年までの国際目標。

「地球上の誰一人取り残さない」をスローガンに、持続可能な社会の

実現を目指しており、経済・社会・環境などの分野で17の目標と169

のターゲットで構成されています。


